
Председателю совета по защите диссертаций на 
соискание ученой степени кандидата наук, на 
соискание ученой степени доктора наук 
33.2.018.15, созданного на базе 
гос у дарственного образовательного 
учреждения высшего образования «Российский 
1 ·осударствепный педагогический университет 
им. Л . И . Герцена» доктору психологических 
наук, профессору Микляевой Анастасии 
Владимировне 

Уважаемая Анастасия Владимировна! 

Я. _ _ --=С~о~л=я=н~к=и=н=а~Лс...:..:..ою~д~м~и~л~а"-=Е~r~о~р~о~вн=а--===~~------------------­Фами.лия. tL\IЯ, от11ество 

доктор психологических наук (19.00.13 - «Психология развития, акмеология») ученая степень (rиифр с11ецишrыюс11111110 зощ11111е1111ой диссертац1111) 
Ведущий научный сотрудник научного центра по исследованию истории и развития ~ировых цивилизаций 

ученое звание (указать по какой специшrь11ости или кафедре) 

АНО ВО «Университет мировых цивилизаций им. В . В. Жириновского», кафедра экономической психологии и психологии труда 
место работы (учреждение, структур11ое подразделение, должность) 

согласен принять участие в работе совета по защите диссертаций на соискание учёной степени кандидата наук, на соискание учёной степени доктора наук 33.2.018.15, созданного на базе федерального государственного образовательного учреждения высшего образования «Российский государственный педагогический университет им. А. И. Герцена» в качестве официального оппонента диссертационной работы Осадченко Кристины Андреевны 
(фал1ш11,я 1,мя отчество соискателя) 

на тему <<Моделирование профессиональной надежности специалистов юридической сферы». (тема диссертац11и) 

представленной к защите на соискание учёной степени кандидата наук по специальности 5.3.3 -Психология труда, инженерная психология, когнитивная эргономика. 
Подтверждаю, что: 
- не являюсь членом экспертного совета ВАК, членом диссертационного совета 33.2.018.15: - не являюсь соавтором соискателя по опубликованным работам по теме диссертации; - не работаю в одной организации (по основному месту работы, по совместительств~') с соискателем ученой степени; 
- не работаю в одной организации (по основному месту работы, по совмест11те.1ьству) с научным руководителем/консультантом соискателя ученой степени; - не принимаю участия совместно с соискателем Осадченко К.А. в проведеннн на\-ЧНО-исследовательских работ организации-заказчика. 

Я согласен(на) на сбор, запись, обработку, хранение и передачу монх персональных дан;~ых. содержащихся в согласии, сведениях и официальном отзыве. необход11~1ых д.'lя раооты диссертационного совета 33.2.018.15. 
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Сведения об офищtаJ1ьном оппоненте 

О диссертации Осадченко Кристины Андреевны 

на тему: «Моделирование профессиональной надежности специалистов юридической сферы» на 

соискание ученой степени кандидата наук 

110 специальности 5.3.3 - Психология труда, инженерная. психология, когнитивная эргономика, 

представленной к рассмотрению в диссертационном совете 33.2.0 l 8.15 на базе федерального 

государственного образовательного учреждения высшего образования «Российский 

rосуларственный педагогический университет им . А. И. Герцена» 

Фамилия Имя Отчество Солянкина Людмила Егоровна 

Ученая сте11ен1, (шифр специальности по Доктор психологических наук ( 19.00. 13 -

nитюму), ученое звание «Психология развития, акмеология»), доцент 

Место работы, должность Автономная некоммерческая организация высшего 

образования «Университет мировых цивилизаций 

им. В. В. Жириновского» 

Ведущий научный сотруднЮ< научного центра по 

исследованию истории и развития мировых 

цивилизаций 

/ /01 1товый индекс, адрес 119049. г. Москва, Ленинский проспект, д. 1 /2, корп. 

1 

1501rта1<т111,1й телефон 8(495) 607-52-96 

Л;1рес Jлсктро1111ой почты l 90655s@n1ail .rt1 

С1111со 1с ос11ов11ых r1убJшю,щ1й оф1щ11алы1оrо 01111011е11та по теме диссертац1111 

"Ja 11ослс1щ11е 5 лет (11с более 15 nубл11кац11й) 
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110 подготовке будущих сотрудников те мчс России к профессиональной 

деятельности / Н. в. Егоров, с. н. Савинков, л. Е. Солянкина // Социально-

экономические аспекты принятия управленческих решений Сборник материалов 

восьмого межвузовского научного семинара (форума), Москва, 27 февраля 2024 года. 

Москва: Академия госудnрственпой противопожарной службы, 2024. С. 127- 133. 

2. Савинков С. Н . Содержание и структура надежности как профессионально важного 

качества сотрудников МЧС России / С. Н. Савинков, Л. Е. Солянкина // Ярославский 

педаrоги•1еский вестнЮ<. 2024. № 2( 13 7). С. 193-202 . 
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.) . Солянкина Л. Е. Применение в учебном процессе акмеологических технологий как 
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4. Солянкина Л. Е. Психологические мехаюtзмы карьерного роста будущего сотрудника 

полиции в условиях его вузовской подготовки / Л. Е. Солянкина, А. В. Киктев, А. Н. 

Четвероус // Евразийский юридический :,курнал. 2023 . N.o 1 ( 176). С. 393-394. 

5. Солянки на л. Е. Соuиалъно-психологический портрет жертв финансового 

мошенничества с использованием информационно-телекоммуникационных технологий \ 

/ Л. Е. Солянкина // Психолого-□едагогический поиск. 2023. № 1(65). С. 128-1 35. 

6. Власюк И . В. Профессиональное выгорание адвокатов / И. В. Власюк. Н. Т. Абрекова. Е. 

И . Селиванова/ Рецензенты: Солянкина Л.Е. , Давыдова М.Л. - Волгоград : Общество с \ 



ограниченной ответственностью "Сфера", 2023. 77 с. 
7. Солянкина Л. Е. Использование медитации как метода психологической саморегуляции 

/ Л. Е. Солянкина, О. К . Евдокимов // Психолоrо-педаrогический поиск. - 2023. - № 
4(68). С. 136-141. 

8. Солянкина Л. Е. Современные угрозы психическому здоровью молодежи в интернет-

пространстве / Л. Е. Солянкина, Г. М. Семененко, М. В. Галда // Вестник Московского 
университета МВД России . 2022. №. 2. С. 312-316. 

9. Солянки на л. Е. Профессиоrрамма как информаuионно-психолоrиqеская модель 

развития сотрудника полиции в период вузовской подготовки / Л. Е. Солянкина, Г. М . 

Семененко // Психолого-педаrоrические аспекты становления развития сотрудника ОВД 

в условиях вузовской подготовки Межведомственная научно-практическая 

конференция : сборник научных трудов, Москва, 31 марта 2021 года / Сост. А.А . 

Базулина . - Москва: Московский университет Министерства внутренних дел 

Российской Федерации им. В.Я. Кикотя, 202 1. С. 122-126. 
10. Солянкина Л. Е. Детерминанты профессионально-личностной позиции бакалавра на 

основе цифровых технологий / Л. Е. Солянкина, А. В. Солянкин, О. Н. Слоботчиков // 
Векторы развития контекстного образования : Коллективная монография / Редколлегия : 

эл. Комарова (отв. ред.) [и др.] . Воронеж Издательско-полиrрафический центр 

"Научная книга", 2021. С. 363-371 . 
11 . Тимофеева т. С . Социально-психологические факторы формирования 

профессиональной идентичности на примере профессии психолога / Т. С. Тимофеева, Л. 

Е. Солянкина // Мировые uивилизаuии. 2020. Т. 5, № 3-4. С. 11 6-1 23. 
12. Тимофеева Т. с . Суп ревизия как одно из условий становления профессиональной 

идентичности психолога / Т. С . Тимофеева, Л. Е. Солянкина // Мир науки . Педагогика и 

психология. 2020. т. 8, № 1. с. 56. 

Подпись официального оппонента / {?odd~~ J 6 / 
/ / 

j ,C9.;~~ UJ 

U>~\~~W­
~ J -~-

е(!_\ -i.0 ~ '<--~1\.0 
......... ~::-~~~~ 

,~,,,,..,.,.._.__~ . <.:.,~\ ~ Q..P...1 U t 



{ "type": "Form", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

