
ЗАКЛЮЧЕНИЕ

экспертной комис сии диссертационного совета 33 .02.1 8. 1 0

по диссертации Эбзеевой Юлии Николаевны
<<Международный рейтинг современного университета как

механизм управления развитием образовательной системы>>

представленной на соискание учёной степени доктора социологиЧеСКИХ наУК

по специ€tJIьности 5.4.7. - Социология управления
Экспертная комиссия диссертационного совета 3З.02.1 8. 1 0 В СОСТаВе:

- доктора философских наук, профессора А.В. Воронцова (председатель),

- доктора социологических наук, доцента М.Б. Пефильевой,
- доктора философских наук, профессора С.Н. Малявина,

рассмотрела материаJIы по диссертации Ю.Н. Эбзеевой
Комиссия пришла к следующим выводам:

1. Соответствие темы и содержания диссертации научной специ_
альности и отрасли науки.

Проблематики диссертационного исследования обусловлена по краЙ-

ней мере двумя обстоятельствами. Во-первых, в российской системе ВЫСШеГО

образования продолжаются структурные преобразования, наЧало КОТОРЫМ

было положено постсоветским реформированием. Сегодняшние иЗМеНеНИЯ

мотивированы необходимостью решения иных, чем в первые постсоВетские

десятилетия, задач: усиление позиций страны на мировом рынке ВысшеГО

образования; преобразование структ ных элементов высшего образованИЯ В

эффективные учреждения р€вных форr; принятие университетами управлен-
ческих решений в условиях возросшей конкуренции на внешнем и ВнУтреН-

нем образователъном рынках с rIетом макроконтекста этих условий: с оДной

стороны, глобальной неопределенности, с другой - все возрастающеЙ ответ-

ственности высшего образования за адаптацию общества к выЗоВам XXI Века

и формированию таких ценностей, знаний и навыков, которые обеспечаТ До-
стижение целей устойчивого р€lзвития.

Тема диссертационного исследования соответствует следующим пунк-
там паспорта специаJIьности 5.4.7. - Социология управления:

4. Принципы и методы управления в современных условиях;
а также следующим пунктам паспорта

б. Механизмы социального регулирования: институцион€tльные, соци-
Еrльно_стратификационные, социокультурные, социЕuIьно-организационные;

9. Социальные проблемы управления предприятиями и организациями;
14. Проблемы критериев и оценки эффективности управленческой дея_

тельности. Социальный мониторинг;
20. Социологические методы информационно-анаlrитического обеспе-

чения управленческого процесса.
Содержание диссертационного исследования Ю.Н. Эбзеевой в полной

мере соответствует паспорту специ€tльности 5.4.7 - Социология управЛения.
Представленная в диссертационный совет работа является акту€LльноЙ и со-

циЕrльно значимой, особенно в условиях расширения масштабов значимосТи

управления реформы образовательной системы Российской Федерации.



В диссертационном исследовании ставится цель разработать и апроби-

ровать модеJIь включения показателя (продвижение в международных рей-
тингах)) в систему управления университетом

Особое место в диссертационном исследовании занимает разработка
механизма управления рzлзвитием вузов с использованием инструментария
международных рейтингов. На основании результатов эмпирического иССЛе-

дования в диссертации определяются направления совершенствования си-
стемы управления разбитием образовательной системы.

Основные выводы, сделанные в диссертации, опираются на результаТы
собственных социологических исследований, проведенных соискателеМ В

20|8-202З годах в Российском университете дружбы народов им.

П.Лумумбы. Опрошены студенты РУЛ{ - представители рЕtзличных региО-
нов России и зарубежья

2. Полнота изложения материалов диссертации в работах, опубли_
кованных автором и выполнение требований к публикации оснОВНЫХ

научных результатов диссертации
Основные положения и результаты диссертационного исследования ДО-

статочно полно отражены в опубликованных автором диссертации ПечаТных

работах. По теме диссертации автором огryбликовано:- Всего публикаций:90
Публикаций по форме б (список научных трудов): 25

Количество печ. л. по 25 rryбликациям (форма 6):24,09
Авторский вклад по 25 публикациям (форма 6): 85%

Количество статей в журналах рекомендованных ВАК, вкJIючая межДУ-

народные базы данных: 17 (15 ВАК и 2 МБt])
Количество печ. л. по |7 стжьям ВАК: 14,08

Авторский вклад по 17 статьям ВАК: 85%
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- Ns 1. - С. 33-з8.



6. Эбзеева, Ю. Н. Особенности организационного механизма управ-
ления структурным подр€вделением вуза в условиях конкуренции / Ю. Н.
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рейтингов вузов / Ю. Н. Эбзеева ll Вестник Нижегородского университета
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10. Filippov V. М., Ebzeeva Yu.N. Digital products of Peoples' Friend-
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_ т. 9. - Jю 2. - с. 1_11.

12. Эбзеева, Ю. Н., Гишкаево, Л. Н. Повышение конкурентоспособ-
ности образования России на международном уровне / Ю. Н. Эбзеева, Л. Н.
Гишкаева // Logos et Praxis. - 2023. -Т.22. - J\b 1. - С. 62-72.

13. Эбзеева, Ю. Н., Смирнова, Ю. Б. Качество образования как осно-
ва репутации университета: современные тенденции рulзвития Дополнитель-
ного профессионulльного образования / Ю. Н. Эбзеева, Ю. Б. Смирнова ll
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Серия: Социально-экономические науки. _2023. _ Т. 16. - Jф 2. - С.94-|04.

14. Эбзеева, Ю. Н., Гишкаево, Л. Н. Основные проблемы рz}звития
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15. Филиппов, В. М., Эбзеева, Ю. Н. Выпускник РУДН _ представи_

тель мировой элиты: воспитательный аспект деятельности вуза / В. М. ФИ-
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Моноерафuя



18. Ebzeeva Yu. N. (Эбзеева Ю. Н.) Управление многопрофильным
классическим университетом в условиях конкуренции : Management of а

Multidisciplinary Classical University in а Competitive Environment. - Москва:
РУДН, 202З. - 90 с.

3. Отсутствие в диссертации заимствованного материала без ссыл-
ки на автора и (или) источник заимствования, результатов научных ра-
бот, выполненных соискателем в соавторстве, без ссылок на соавтороВ.

Отчет о выявленных текстовых совпадениях и о количественно оце-
ненной степени близости каждого выявленного совпадения (технический от-

чет о текстовых совпадениях) был проведен в системе (Антиплагиат ВУЗ)
27 июня 202З года. Анализ информации о совпадающих фрагментах, их ис-
точниках и количественно оценённой степени близости каждого выявленноГо
совпадения покЕlз€UI, что показатель оригин€lльности текста составляет 69Yо

(совпадения 9,7О/о, самоцитированиrI 0,7О^, цитирования 20,56%). Анализ ((За-

имствований> пока^:}€uI, что автор испоJIьзует общераспространенные фразы,
которые система Антиплагиат принимает за заимствования. В целом тексТ
является допустимым дJIя рассмотрения рукописи как оригинальноЙ научноЙ

работы. Содержательная экспертиза текстовых совпадений с учетом ссылОК

на источники совпадающих фрагментов, дет€Lльной информации о совПаДаЮ-

щих фрагментах покzLзаJIа, что выявленные совпадения представляЮт собОй

корректное цитирование источников с укulзанием ссылок на них, в частности,
на публикации матери€rлов диссертанта, свидетельствующие о широкой НаУЧ-

ной апро бации результатов исследования за 20 |9,2023 гг.

4. Выводы.
комиссия считает:
1. .Щиссертация Эбзеевой Юлии Николаевны <Международный рей-

тинг современного университета как механизм управления развитием
образовательной системы)> по теме и содержанию соответствует специurль-

ности и отрасли науки, по которым диссертационному совету предоставлено
право принимать диссертации к защите.

2. Основные положения и результаты диссертационного исследования

достаточно полно отражены в опубликованных Ю.Н. Эбзеевой печатных ра-
ботах и прошли достаточно широкую и долгосрочную апробацию.

3. Автореферат диссертации соответствует теме и содержанию диссер-
тационного исследования.

4. .Щиссертация Эбзеевой Юлии Николаевны <<Международный рей-
тинг современного университета как механизм управления развитием
образовательной системы> является оригинальной авторской научноЙ ра-
ботой.

5..Щиссертация соответствует требованиям ВАК РФ к докторским Дис-
сертациям (п. 9 Положения о присуждении учёных степеней), так как являет-
ся оригинальной авторской научной работой, в которой содержится описа-
ние и решение научной проблемы, имеющей значение для создания меха-
низма управления рЕ}звитием образовательной системы.

4



с учетом вышеизложенного экспертная комиссия считает, что дис-
сертационное исследование Эбзеевой Юлии Николаевны <<международ-

ный рейтинг современного университета как механизм управления рzlзви-
тием образовательной системы)) может быть принята к защите в диссерта-

ционном совете ЗЗ.02.1 8. 1 0

Председатель: д.ф.н., проф.

Члены комиссии: д.с.н., доц.

В. Воронцов

.Б. Перфильева

Малявинд.ф.н,проф.

( 202З г.


